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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR 
DE 

PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P1S19MP20 

Estrategia de Atención Primaria en Salud APS 
“La salud en tu hogar” formulada e 
implementada - con énfasis en prevención de: 
mortalidad de la niñez, la materna, cáncer de 
la mujer, salud mental, salud sexual 
reproductiva y demás eventos interés de salud 
pública 

Número de 
estrategias 

No 
acumulado 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1 1 1 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: Dirección de Salud Publica 

Fecha del reporte:  25/12/2025 

Periodo de reporte: (4/09/2025 a 25/12/2025) 

Tipo de soporte parcial 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO x 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO x 

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe   

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  
FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES 7 

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 2347 

RURAL 2347 

ÉTNICO 

INDÍGENA 0 

AFRO 0 

RROM 0 

SEXO 
HOMBRE 0 

MUJER 0 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS) 0 

(6 – 11 AÑOS) 0 

(12-17 AÑOS) 0 

(18 A 28 AÑOS) 0 

(29 A 59 AÑOS) 0 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 0 

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 

VICTIMAS DEL CONFLICTO 0 

JEFATURA DE HOGAR 0 

EXTREMA POBREZA 0 

DESMOVILIZADO 0 

LGBTIQ+ 0 

OTRO ¿CUÁL? 0 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 De acuerdo con las directrices del Ministerio de Salud y Protección Social, con el fin de 
mejorar la calidad de la salud pública en el territorio nacional, la secretaría de salud del 
Tolima ha venido estableciendo contratos de concurrencia entre municipios y/o con 
entidades prestadoras de salud. Estos acuerdos buscan facilitar la colaboración y 
complementariedad en la prestación de servicios, garantizando una distribución 
equilibrada de capacidades técnicas, financieras y humanas para optimizar la atención en 
salud. 
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En este marco, el Departamento del Tolima realizó contratos de concurrencia durante el 
año 2025 con los Hospitales de los municipios de Dolores, Prado, Purificación, Villa Rica, 
Cunday, Ataco y Rioblanco, orientados a reducir la propagación de la fiebre amarilla y 
ayudar a la atención primaria en salud. Actualmente, estos contratos están en fase de 
ejecución y abarcan tanto zonas urbanas como rurales de difícil acceso, impactando 
favorablemente en la prevención y control del virus de fiebre amarilla, así como en el 
desarrollo de actividades de promoción y prevención de la salud.  
Los hospitales de los municipios de Dolores, Prado, Purificación, Villa Rica, Cunday, Ataco 
y Rioblanco han contratado los Equipos Básicos de Salud, los cuales están conformados 
por:  un jefe de Enfermería, dos auxiliares de enfermería, un gestor comunitario, y el 
transporte necesario para su desplazo. Estos equipos están operando en los territorios 
priorizados por las ESES y se encargan de realizar actividades de vacunación contra fiebre 
amarilla, búsquedas activas comunitarias de personas sin vacuna contra la fiebre amarilla, 
retenes sanitarios en las entradas de los municipios y actividades de atención primaria en 
salud tanto en el área rural como urbana, a la fecha estas actividades se encuentran en un 
100% de ejecución.  
Para fortalecer estos equipos, se prioriza el desarrollo y complementariedad de 
intervenciones colectivas en el marco de la gestión pública de salud y la Atención Primaria 
en Salud (APS), implementando un modelo preventivo y predictivo que avance en la 
garantía del derecho fundamental a la salud en el Tolima. 
Para ello, se diseñaron e implementaron estrategias en APS que integran acciones 
individuales y colectivas para gestionar los riesgos sanitarios desde un enfoque 
comunitario, promoviendo la capacitación y fortalecimiento de los Equipos Básicos de 
Salud de los hospitales. Esto facilita el acceso a los servicios de salud y la creación de 
redes comunitarias en diferentes ciclos de vida, tanto escolar como comunitario, que 
apoyan a mitigar la emergencia sanitaria. 
Finalmente, los Equipos Básicos de Salud los cuales están siendo subsidiados por la 
Gobernación del Tolima han realizado intervenciones en siete municipios afectados por el 
virus de fiebre amarilla, en áreas urbanas y rurales, con el objetivo principal de sensibilizar 
a la población, prevenir y evitar la propagación de la fiebre amarilla y realizar atenciones 
individuales en el marco de la atención primaria en salud. 

  
 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

7  $700.000.000 
− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Relación de los contratos celebrados:  
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RELACION DE CONTRATOS DE CONCURRENCIA CELEBRADOS ENTRE EL DEPARTMENTO DEL 

TOLIMA Y LAS ESES BENEFICIADAS  

 

MUNI

CIPIO 
ESE 

TIPO 

CONTR

ATO 

VALOR 

CONTRA

TO 

TIE

MP

O 

FECHA 

CONTR

ATO 

FECHA 

DE 

INICIO 

FECH

A DE 

TERM

INACI

ON  

Modifi

catori

a 1 

Modific

atoria 2 

Porc

enta

je 

de 

ejec

ució

n 

técn

ica 

porc

enta

je 

de 

ejec

ució

n 

fina

ncie

ra 

 

DOLO

RES 

HOSP

ITAL 

SAN 

RAFA

EL 

CONC

URREN

CIA 

 $         

100.000.

000,00  

 5 

ME

SES  

29/03/

2025 

14/05/

2025 

10/11

/2025 

Modifi

catori

a se 

redujo 

de 2 a 

1 

equip

o 

básico 

por 

petici

ón de 

los 

geren

tes 

1 mes 

adición 

100

% 

100

% 
 

PRAD

O 

HOSP

ITAL 

SAN 

VICE

NTE 

DE 

PAUL 

CONC

URREN

CIA 

 $         

100.000.

000,00  

 5 

ME

SES  

24/04/

2025 

20/05/

2025 

16/10

/2025 

Modifi

catori

a se 

redujo 

de 2 a 

1 

equip

o 

  
100

% 

100

% 
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básico 

por 

petici

ón de 

los 

geren

tes 

VILLA

RICA 

HOSP

ITAL 

LA 

MILA

GROS

A 

CONC

URREN

CIA 

 $         

100.000.

000,00  

 5 

ME

SES  

29/03/

2025 

19/05/

2025 

14/11

/2025 

Modifi

catori

a se 

redujo 

de 2 a 

1 

equip

o 

básico 

por 

petici

ón de 

los 

geren

tes 

1 mes 

de 

adición 

100

% 

100

% 
 

RIO 

BLAN

CO 

HOSP

ITAL 

MARI

A 

INMA

CULA

DA 

CONC

URREN

CIA 

 $         

100.000.

000,00  

 4 

ME

SES  

17/06/

2025 

14/08/

2025 

11/12

/2025 

Modifi

catori

a se 

redujo 

de 2 a 

1 

equip

o 

básico 

por 

petici

ón de 

los 

geren

tes 

  
100

% 

100

% 
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CUND

AY 

HOSP

ITAL 

FEDE

RICO 

ARBE

LAEZ 

CONC

URREN

CIA 

 $         

100.000.

000,00  

 5 

ME

SES  

29/03/

2025 

20/05/

2025 

8/11/

2025 

Modifi

catori

a se 

redujo 

de 2 a 

1 

equip

o 

básico 

por 

petici

ón de 

los 

geren

tes 

Adición 

23 dias  

100

% 

100

% 
 

PURIF

ICACI

ON 

HOSP

ITAL 

LA 

CAND

ELARI

A 

CONC

URREN

CIA 

 $         

100.000.

000,00  

 5 

ME

SES  

29/03/

2025 

23/04/

2024 

27/11

/2025 

Modifi

catori

a se 

redujo 

de 2 a 

1 

equip

o 

básico 

por 

petici

ón de 

los 

geren

tes 

Adición 

de 2 

meses 

100

% 

100

% 
 

ATAC

O 

HOSP

ITAL 

NUES

TRA 

SEÑO

RA 

DE 

CONC

URREN

CIA 

 $         

100.000.

000,00  

 5 

ME

SES  

18/03/

2025 

14/07/

2025 

15/12

/2025 

Modifi

catori

a se 

redujo 

de 2 a 

1 

equip

o 

adición 

de 1 

mes y 5 

dias  

100

% 
90%  
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LOUR

DES 

básico 

por 

petici

ón de 

los 

geren

tes 

 

 

Evidencias Fotográficas de Operación de los EBS de concurrencia:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipo básico de salud Ataco educación sobre prevención de Fiebre amarilla.   
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Equipo Básico de salud concurrencia Municipio de Prado, vacunación y barrido  

 

 

 

Equipo Básico de salud concurrencia Municipio de cunday, vacunación   
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Equipo Básico de salud concurrencia Municipio de Rioblanco, vacunación   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipo Básico de salud concurrencia Municipio de Purificación, vacunación   
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Equipo Básico de salud concurrencia Municipio de Villarrica, vacunación  y educación  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipo Básico de salud concurrencia Municipio de Dolores, búsquedas de susceptibles  
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5. Link de seguimiento en donde se encuentran los informes de actividades realizadas por cada 

una de las ESES con quienes se contrato el equipo Básico de Concurrencia.   

SEGUIMIENTO A LA OPERACIÓN DE LOS EBS DE CONCURRENCIA AÑO 2025 

 

MUNICIPIO ESE 
LINK CARPETA 

SEGUIMIENTO 
 

DOLORES HOSPITAL SAN RAFAEL EBS CONCURRENCIA   

PRADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL EBS CONCURRENCIA   

VILLARICA HOSPITAL LA MILAGROSA EBS CONCURRENCIA   

RIO BLANCO HOSPITAL MARIA INMACULADA EBAS CONCURRENCIA   

CUNDAY HOSPITAL FEDERICO ARBELAEZ EBS CONCURRENCIA   

PURIFICACION HOSPITAL LA CANDELARIA CONCURRENCIA  

ATACO HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE LOURDES EBS CONCURRENCIA   

 

 

 

ZULMA LILIANA ACOSTA ORTEGÓN  

Directora de Salud Publica 

 

Reportado por: (Cristian Camilo Salgado Pacheco). 
Cargado por:  
 
 

https://saludtolima-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/seguimientosaps_saludtolima_gov_co/IgB6Bxy9FFg8TJIdVHwdRIkIAaQrRH7K3HNKrNjfnYfUAAY?e=2NGWdq
https://saludtolima-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/seguimientosaps_saludtolima_gov_co/IgAJDynJVTfBSq7Hkh0X1ftFAQfvf84URAUKYXWu7zM5qv8?e=sxRKvi
https://saludtolima-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/seguimientosaps_saludtolima_gov_co/IgDg17PDFrkJTodl1hk1P_xZAWFaFNiEyqO_THuH1njSjE8?e=hiWQT6
https://saludtolima-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/seguimientosaps_saludtolima_gov_co/IgALeUqM3OS0SYkFMkNjfPMMAa-W-UTm3dVN9IWpkQTxrsE?e=xgGxzx
https://saludtolima-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/seguimientosaps_saludtolima_gov_co/IgC4ZPrLaKOZTKj5ZwEsk0WzARtFUHNhJOLQvjHbJH6h5ic?e=ycCNUm
https://saludtolima-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/seguimientosaps_saludtolima_gov_co/IgBx2LaGJOYDRrZzlEsoidmRAfxvlTRUdoxiaPdCUYj8Qmk?e=Z9QgLC
https://saludtolima-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/seguimientosaps_saludtolima_gov_co/IgDxXqjjH6wgRpZxqE8BdoquAfn3v7Q9OYx6I3AC6vT7bZ0?e=h9j3Ct

